
                      โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลประเภทสามัญ 

                 องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง อำเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

ปลัด อบต. (00) 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบักลาง) (ค1) 

รองปลัด อบต.(00) 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับตน้ (ค1) 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน (12) 
นักวชิาการตรวจสอบภายใน (ค1) 

สำนักปลัด (01) 
หัวหน้าสำนักปลดั 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดบักลาง)(ค1) 

กองคลัง (04) 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

นักบรหิารงานการคลัง ระดบักลาง)(ค1) 

กองช่าง (05) 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดบักลาง) (ค1) 
 

กองสาธารณสขุและ
สิ่งแวดล้อม (06) 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดบัต้น) (ว1) 

 
 

กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม(08) 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
นักบรหิารงานการศึกษาระดับกลาง) (ค1) 

 

ฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน 
-งานนโยบายและแผน 
-งานแผนพัฒนาตำบล 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
-งานบริหารงานทั่วไป 
-งานการเจ้าหน้าที่ 
-งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
-งานส่งเสริมการเกษตร 
-งานการเกษตร 
-งานสวัสดิการสังคม 
-งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
-งานสังคมสงเคราะห์ 
 

 

 ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
-งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทุกประเภท 
-งานแผนการฟื้นฟูและการสงเคราะห์ผู้ประสบภัย 
-งานฝึกอบรมและฝึกซ้อมตามแผนการป้องกันและ  
บรรเทาสาธารณภัย 

งานนโยบายและแผนงานเทศกิจ 
-งานจัดทำทะเบียนการค้า 
-งานขออนุญาตให้ต้ังหอพัก 
-งานรักษาความสงบเรียบร้อย 

ฝ่ายกฎหมาย 
-งานกฎหมายและคดี 
-งานคดีแพ่ง คดีอาญา คดีภาษี และคดีอื่นๆ 
-งานตรวจสอบและดำเนินการเกี่ยวกับวินัยและ
การรักษาวินัยของข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถ่ิน 

กลุ่มงานการเงินและบัญช ี
-งานการเงิน 
-งานบัญชี 
-งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
-งานทะเบียนทรัพย์สินและ
พัสดุ 

ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
-งานก่อสร้าง 
-งานควบคุมการก่อสร้างและ
ซ่อมบำรุง 
-งานประมาณราคา 
-งานจัดทำราคากลาง 

ฝ่ายควบคุมอาคาร 
-งานควบคุมอาคาร 
-งานผังเมือง 
-งานสาธารณูปโภค 
 

งานบริหารงานสาธารณสุข 
-งานป้องกันเฝ้าระวังและควบคุม
โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 
-งานวางแผนและจัดทำแผน
ดำเนินงานด้านการเฝ้าระวัง 
ควบคุมมลพิษ ทางน้ำ ทางอากาศ 
และเสียง 

ฝ่ายบริหารการศึกษา 
-งานส่งเสริมการศึกษา 
-งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ฝ่ายส่งเสริมการศกึษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
-งานส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณี 
กีฬาและนันทนาการ 

รองปลัด อบต.(00) 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง (ว1) 

 



 

        โครงสร้างสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง(01) 

 

 

 

  

 

 

  

    

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
ปัจจุบันมีผู้ดำรงตำแหน่ง 

ระดับ อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
 ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

* 
 

จำนวน 5 1 - 2 6 1 - 3 2 - 2 28 17 67 

 

หัวหน้าสำนักปลดั 
    (นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง)(ค1) 

ฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน 
หัวหน้าฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน 
    (นักบรหิารงานทั่วไป ระดับต้น)(ค1) 

ฝ่ายนโยบายและแผนงานเทศกิจ 
หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนงานเทศกิจ 
    (นักบรหิารงานทั่วไป ระดับต้น)(ค1) 

ฝ่ายกฎหมาย 
หัวหน้าฝ่ายกฎหมาย 

  (นักบรหิารงานทั่วไป ระดับต้น)(ค1) 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัต้น)(ค1) 

ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    (นักบรหิารงานทั่วไป ระดบัต้น)(ค1) 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน(ชก.)(ค2) 
ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน(ค1) 
ผช.จพง.ศูนย์เยาวชน(ค1) 
ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน(ว1) 

-นักจัดการงานท่ัวไป(ชก.)(ค2) 
-นักทรัพยากรบุคคล(ขพ.)(ค1) 
-นักประชาสัมพนัธ์(ชก.)(ค1) 
-นักพัฒนาชุมชน(ชก.(ค2) 
-เจ้าพนักงานธุรการ(ชง.)(ค1) 
-เจ้าพนักงานธุรการ(ลป.)(ค1) 
-นักการ(ลป.)(ค1) 
-พนักงานขับรถยนต์(ค3) 
พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(ค
1) 
ผช.จพง.ธุรการ(ค4) 
ผช.นักวชิาการเกษตร(ค1) 
ผช.นักประชาสัมพันธ์(ค1) 
ผช.นักทรัพยากรบุคคล(ค1) 
ผช.นักทรัพยากรบุคคล(ว1) 
ผช.นักจัดการงานท่ัวไป(ค2) 
ผช.นักพัฒนาชุมชน(ว1) 
ผช.นักวชิาการคอมพิวเตอร์(ค1) 
ผช.จพง.พัฒนาชุมชน(ค3) 
ผช.จพง.พัสดุ(ค1) 
คนสวน(ค2)* 
คนงานประจำรถขยะ(ค8)* 
คนงานท่ัวไป(ค4)* 
ยาม(ค1)* 

นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย(ชก.)(ค1) 
เจ้าพนักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย
(ชง.)(ค1) 
เจ้าพนักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย
(ปง.)(ค1) 
ผช.จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย(ค2) 
พนักงานดับเพลิง(ค2) 
พนักงานดับเพลิง(ค1)* 
คนงานท่ัวไป(ค1)* 
 
 
 

เจ้าพนักงานเทศกิจ(ปง.)(ค1) 
เจ้าพนักงานธุรการ(ปง.)(ค1) 
ผช.จพง.เทศกิจ(ค3) 

นิติกร(ปก.)(ค1) 
ผช.นิติกร(ค1) 



                                     โครงสร้างกองคลัง(04) 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ปัจจุบันมีผู้ดำรงตำแหน่ง 

ระดับ อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
 ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

* 
 

จำนวน - 1 - - 5 - - 2 2 - - 9 1 20 

 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
    (นักบริหารงานคลัง ระดับกลาง)(ค1) 

กลุ่มงานการเงินและบญัช ี
หัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญช ี

        (ผู้ดำรงตำแหน่งชำนาญการพิเศษ) 

นักวิชาการเงินและบัญชี(ชก.)(ค2) 
นักวิชาการคลัง(ชก.)(ค2) 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี(ชง.)(ค1) 
เจ้าพนักงานธุรการ(ปง.)(ค1) 
ผช.จพง.ธุรการ(ค1) 
พนักงานขับรถยนต์(ค1) 
คนงานท่ัวไป(ค1)* 
ผช.นักวชิาการเงินและบัญชี(ว1) 
 

งานพัฒนาและจัดเกบ็รายได้ 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้(ชก.)(ค1) 
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้(ชง.)(ค1) 
ผช.จพง.จัดเก็บรายได้(ค3) 
ผช.นักจัดการงานทั่วไป(ค1) 

งานทะเบยีนทรัพย์สินและพัสด ุ
เจ้าพนักงานพัสดุ(ปง.)(ค1) 
ผช.จพง.พัสดุ(ค2) 
ผช.นักประชาสัมพันธ์(ค1) 



 

 โครงสร้างกองช่าง(05) 

 

 

 

 

   

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 ปัจจุบันมีผู้ดำรงตำแหน่ง 

ระดับ อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
 ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

* 
 

จำนวน 2 1 - - - - - 1 2 - - 15 - 21 

 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
    (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)(ค1) 

ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 

        (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(ค1) 

ฝ่ายควบคุมอาคาร 
หัวหน้าฝ่ายควบคุมอาคาร 

       (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(ค1) 

นายช่างโยธา(ปง.)(ค1) 
จพง.การเงินและบัญชี(ชง.)(ค1) 
ผช.นายช่างโยธา (ค4) 
ผช.จพง.การเงินและบัญชี(ค1) 
ผช.นักจัดการงานทั่วไป(ค1) 
 

วิศวกรโยธา(ปก./ขก.)(ว1) 
นายช่างไฟฟ้า(ปง./ชง.)(ว1) 
จพง.ธุรการ(ชง.)(ค1) 
ผช.จพง.ธุรการ(ค1) 
ผช.นายช่างเขียนแบบ(ค1) 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง(ค2) 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(ค1) 
ผช.นายช่างไฟฟ้า(ค2) 
ผช.จพง.ประปา(ค1) 
ผช.นายช่างเครื่องกล(ค1) 
 



 

 โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม(06) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ปัจจุบันมีผู้ดำรงตำแหน่ง 

ระดับ อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
 ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

* 
 

จำนวน - - - 1 - - - 2 - - - - - 3 

 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
    (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)(ว1) 

งานบริหารงานสาธารณสุข 
นักวชิาการสาธารณสุข(ปก./ชก.) (ว1) 
นักวชิาการเงนิและบญัชี(ปก.)(ค1) 
เจ้าพนกังานสุขาภิบาล(ปง.)(ค1) 
เจ้าพนกังานธุรการ(ปง.)(ค1) 
ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข(ว1) 
ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป(ว1) 



 

         โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม(08) 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 ปัจจุบันมีผู้ดำรงตำแหน่ง 

ระดับ อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ  ท่ัวไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
 ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการ

พิเศษ 
เช่ียวชาญ ครู ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป*  

จำนวน 2 1 - - 1 - - 5 - 1 - - 14 2 26 

 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
    (นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง)(ค1) 

ฝ่ายบริหารการศึกษา 
หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 

        (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน้)(ค1) 

ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 
        (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน้)(ค1) 

นักวชิาการศึกษา (ชก.)(ค) 
ผู้อำนวยการศนูย์พฒันาเด็กเล็ก(ว2)อุดหนนุ 
ครู คศ.3(ค1)(เงินอุดหนนุ) 
ครู คศ.2 (ค4)(เงินอุดหนนุ) 
ครู(เงินอดุหนนุ)(ว1) 
ผช.ครูผู้ช่วย(ค6)(เงินอุดหนุน) 
ผช.นักวิชาการศกึษา(ค1) 
ผช.นักจัดการงานทัว่ไป (ว1) 
ผู้ดูแลเดก็(ทกัษะ)(ค3) 
 

จพง.การเงนิและบญัชี(ชง.)(ค1) 
ผช.จพง.ธรุการ(ค2) 
ผช.นักสันทนาการ(ค1) 
คนงานทั่วไป(ค2)* 
ผช.จพง.พัสดุ(ค1) 



 

                  หน่วยตรวจสอบภายใน(12) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ปัจจุบันมีผู้ดำรงตำแหน่ง 

ระดับ อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
 ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

* 
 

จำนวน - - - - 1 - - - - - - - - 1 

 

ปลัด อบต. (00) 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบักลาง) (ค1) 

หน่วยตรวจสอบภายใน (12) 
 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน(ชก.) (ค1) 


